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Pädagogische Ergänzungskraft (w/m/d) für Offene
Ganztagsgrundschule an der GGS Waldschule

Stellenbeschreibung

Im Auftrag des Rheinisch-Bergischen Kreises und der Kommunen betreibt der DRK-Kreisverband Rheinisch-
Bergischer Kreis e.V. sieben Kindertagesstätten und ist Träger an sechszehn Offenen
Ganztagsgrundschulen. 

An der Offenen Ganztagsgrundschule der GGS Waldschule in Wermelskirchen ist zum nächstmöglichen
Zeitpunkt die Stelle einer pädagogischen Ergänzungskraft im Rahmen einer geringfügigen Beschäftigung
(ca. 10-15 Wochenstunden) neu zu besetzen. 

Aufgabenprofil: 

Zu Ihren Aufgaben zählt die pädagogische Begleitung von Kindern der Klassen 1-4 im Bildungs- und
Freizeitbereich sowie Hausaufgabenhilfe in der Offenen Ganztagsgrundschule. Die Kernarbeitzeit liegt
werktags zwischen 11.30-16.00 Uhr, in den Schulferien auch ganztags. 

Nach dem Unterricht können die Kinder in der Offenen Ganztagsgrundschule eine warme Mahlzeit
genießen, ihre Hausaufgaben unter Anleitung anfertigen sowie an unterschiedlichen Freizeitaktivitäten
teilnehmen. In Form von Arbeitsgemeinschaften haben die Kinder die Möglichkeit, kreativ zu arbeiten, sich
auszuruhen, zu spielen oder sportlich aktiv zu werden. 

Das Angebot der Offenen Ganztagsgrundschule hängt maßgeblich von den pädagogischen
Mitarbeiter/innen ab, die mit ihren Fähigkeiten und Neigungen das AG-Angebot mitbestimmen.

Voraussetzungen:

Fachkenntnisse, die im Rahmen einer entsprechenden Ausbildung (Sozialpädagog/in,
Sozialarbeiter/in, staatlich anerkannte/r Erzieher/in, Heilerziehungspfleger/in oder Kinderpfleger/in,
Sozialassistent/in, Heilerziehungshelfer/in, Krippenerzieher/in)  erworben wurden oder Erfahrungen im
situationsorientierten Arbeiten mit Kindern
Engagement
Kommunikationsgeschick
Kreativität
Teamfähigkeit
Identifikation mit den Grundsätzen des Deutschen Roten Kreuzes

Das können Sie unter anderem von uns erwarten:

eine leistungsgerechte Vergütung
interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten
Sonderkonditionen im Einzelhandel durch DRK-Rahmenverträge
eine interessante und verantwortungsvolle Aufgabe in einem sympathischen und engagierten Team
eine kooperative Führungsebene sowie die Unterstützung durch einen etablierten Träger

Bewerbung: 
Ihr aussagekräftige - gerne digitale - Bewerbung inkl. Anschreiben, Lebenslauf und Arbeitszeugnissen
senden Sie bitte an unsere Personalabteilung in Bergisch Gladbach, zu Händen von Herrn Ommer, unter der



DRK-Kreisverband 
Rheinisch-Bergischer Kreis e.V. 
 

Seite 2 von 2 - Ausdruck vom 17.05.2024 17:58

nachstehenden Adresse.

Kontakt
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